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Co vlastne investori
chcu?

Kedy firma ?

prosperuje? v

Ako mo6ze CSR pomoct
k prosperite firmy?



/amestnanci

Zamestnanci su lepsSie motivovany ak vedia, ze
prispievaju k dobrej veci

LepSie podmienky pre zamestnancov zlepsuju pohodu
na pracovisku

Znizena fluktuacia



Dodévatelia

Férovy vyber dodavatelov

‘ NaKlady

t Kvalita



Znaéka

Zakaznici sa dnes rozhoduju aj na zaklade znacky/imagu firmy
Firmy zlepsSuju image
O Pomahanim v komunite
O Organizovanim eventov
Podla prieskumu v USA su firmy, ktoré su aktivne v USA oblUbenejsie
médiamy a tie im robia Castejsie dobru reklamu



Hodnota firmy

e FTSE4AGOOD
e DJ Sustainability index

e “Looking at non-financial aspects of an investee company is becoming
the new normal for investors”



Ako najst ?
@

informacie o zodpovednych firmach



Existuje viacero spdsobov:

financné vykazy

neustalym sledovanim spravodajstva
informovanostou v urcitych odvetviach
sledovanim ekonomického diana
nefinancny vykaz

v neposlednom rade to moze byt aj tento
predmet CSR na Ekf TUKE




Nefinancny vykaz

SMERNICA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY 2014/95/Elj
z 22. oktobra 2014,

ktorou sa meni smernica 2013/34/EU, pokial ide o zverejiiovanie nefinanénych informicii a infor-
macii tykajicich sa rozmanitosti niektorymi velkymi podnikmi a skupinami




Nefinancny vykaz

nok 19a
Nefinan¢ny vykaz

I Velké LA ST R [ O e e et a ktoré k sivahovému diu vykazuji, ze prekrocili kritérium priemerného poc¢tu 500
zamestnancov pocas uctovného obdobia, zahrnl do spravy o hospodareni aj nefinanény vykaz obsahujtci informacie v rozsahu potrebnom na

pochopenie vyvoja, spravania, pozicie a vplyvu Cinnosti podniku tykajice sa minimalne environmentalnych, socialnych a zamestnanec

rania I'udskych prav a boja proti korupcii a Gplatkarstvu vratane:




Nefinancny vykaz

obsahuje:

stru¢ného opisu obchodného modelu podniku;

opisu politik, ktoré podnik uplatiiuje vo vzt'ahu k uvedenym zaleZitostiam, a to vratane postupc ouzitych v stilade so zasadou nalezitej

starostlivosti;

vysledkov uvedenych politik;

ych s ¢innostami podniku vratane, tam kde je to nalezité a primerané, jeho

oduktov alebo sluzieb, ktor¢ by mohli mat’ nepriaznivé doésledky na dan¢ oblasti, a spdsobu, akym podnik tieto
rizika riadi;

klaicovych nefinanénych ukazovatel'ov spravania relevantnych pre konkrétne podnikanie.




Dakujeme za pozornost
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